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CONTRATACAO DE ESCOLA
Técnico especializado

AVISO DE ABERTURA
1.

De acordo com Decreto-Lei 132/2012, de 27 de junho, na sua redacdo atual, esta aberto
concurso, pelo prazo de 3 dias Uteis (até 11 de dezembro), para recrutamento, em regime de
contrato a termo resolutivo certo, de um técnico para o Agrupamento de Escolas Luis de Sttau
Monteiro, Loures.

O contrato agora publicitado consta na plataforma da DGAE em https://sigrhe.dgae.mec.pt com
o numero 135 - Técnico Especializado para Formagao - 1.° Ciclo do Ensino Basico

2,
Sao critérios de selecao dos candidatos:
a) Avaliacéo do portfélio - 30%
b) Entrevista de avaliacdao de competéncias - 35%

c) NUmero de anos de experiéncia profissional na area - 35%

3.
Subcritérios:

I. Portefélio
a) Experiéncia comprovada em contexto escolar no 1.° ciclo do ensino basico - 10

pontos

b) Participacao em projetos de promocao do sucesso escolar, bem-estar ou cidadania
- 10 pontos

¢) Formacao complementar acreditada (ex.: cursos, workshops, acdes de formacao
continua) na area da educacao, psicologia, terapia, artes, desporto ou outras areas

pertinentes - 10 pontos

Il. Entrevista

a) Comunicacao assertiva - capacidade de comunicacao e relacionamento
interpessoal - 10 pontos

b) Clareza e pertinéncia das respostas as questdes colocadas- 10 pontos

c) Motivacao para o trabalho em contexto escolar e para o acompanhamento de

criancas- 10 pontos

d) Disponibilidade imediata - 5 pontos

Critérios de desempate: Apos a aplicacao dos dois critérios de selecdo e em caso de empate,
os candidatos serao ordenados de acordo com os seguintes parametros:

i Candidato com mais tempo de experiéncia na area;

ii. Candidato com melhor pontuacao na entrevista;

iii. Candidato com pontuacao académica mais elevada.
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Serdo excluidos todos os candidatos que:
i N&o possuam Licenciatura em Educacdo Basica /Ensino do 1.° Ciclo do Ensino
Basico
ii. Nao apresentem portefélio
iii. Prestem falsas declaracoes

iv. Nao comparecam a entrevista

4.

Os candidatos deverdo enviar o seu portefélio para o seguinte email direcao@aelsm.org até

ao dia 11 de dezembro, as 23h59m.

5.

Convocam-se todos os candidatos para uma entrevista que decorrera no dia 12 de dezembro,

pelas 10h, na escola sede do Agrupamento de Escolas Luis de Sttau Monteiro, EB Luis de Sttau

Monteiro, sita na Rua Guilherme Henrique Soromenho, Loures.

6.
No ato da entrevista, os candidatos deverao fazer-se acompanhar dos documentos que

comprovem os dados submetidos, na plataforma da DGAE.

7.
A Entrevista sera dirigida por um jiri, constituido por trés docentes designados, para o efeito,

pelo diretor do agrupamento.

8.
Sera admitido o(a) candidato(a) que obtiver melhor pontuacao pela aplicacdo dos critérios

referidos.

Loures, 05 de dezembro de 2025
O Diretor

Joao Carlos Neves Morais da Conceicao
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